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ПАСПОРТ

муниципальной программы Петрозаводского городского округа
«Развитие сферы культуры Петрозаводского городского округа»
(далее – муниципальная программа)


	1
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Комитет социального развития 
Администрации Петрозаводского городского округа,
управление культуры комитета социального развития Администрации Петрозаводского городского округа

	2
	Соисполнители муниципальной программы
	Муниципальные бюджетные учреждения Петрозаводского городского округа, подведомственные управлению культуры,
Муниципальное бюджетное учреждение Петрозаводского городского округа
«Централизованная бухгалтерия № 4» (далее  – МУ «ЦБ №4»)

	3
	Подпрограммы муниципальной программы
	Не выделяются

	4
	Цель муниципальной программы



	Содействие повышению качества городской культурной среды для развития и наиболее полного удовлетворения культурных потребностей горожан, формирования привлекательного образа города Петрозаводска.

	5
	Задачи муниципальной программы
	1. Развитие дополнительного образования          в  сфере культуры. 
1. Обеспечение наиболее полного доступа граждан к информационно-библиотечным ресурсам, создание условий для проведения интеллектуального досуга на основе чтения и общения.
1. Совершенствование организации культурно-досуговой  деятельности, создание условий для творческой активности горожан, развитие художественно- выставочной деятельности.
1. Выявление и поддержка одаренных детей и талантливой молодежи.
1. Обеспечение современных  технических и технологических условий деятельности муниципальных учреждений сферы культуры. 
1.  Формирование высокопрофессионального, обладающего современными компетенциями персонала муниципальных учреждений  сферы культуры. 
1. Развитие международного и межрегионального культурного сотрудничества, межведомственных партнерских связей. Совершенствование   системы продвижения культуры и культурного продукта в городскую среду.
1.  Осуществление бухгалтерского обслуживания финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры.

	6.
	Целевые индикаторы муниципальной программы












	· Уровень удовлетворенности жителей Петрозаводского городского округа качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры;
· Уровень охвата детского населения в возрасте 5-18 лет обучением в муниципальных  детских школах  искусств;
· Доля выпускников дополнительных предпрофессиональных программ детских школ искусств, поступивших в профильные учебные заведения;
· Количество посещений муниципальных библиотек на 1 зарегистрированного читателя            в год;
· Количество выданных книг на одного зарегистрированного читателя в год; 
· Количество посещений культурно- досуговых мероприятий на 1 тысячу жителей;
· - Количество  регионов России и зарубежных государств – участников крупных общегородских культурных событий города Петрозаводска; 
· - Доля населения города, посетившая   выставки, организованные Городским выставочным залом;
· Доля призеров международных, всероссийских и межрегиональных конкурсов и фестивалей  от общего числа обучающихся на бюджетных местах в муниципальных детских школах искусств и МУ «ГТК «РИТМ»;
· Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры;
· Доля новых приобретенных музыкальных инструментов для детских школ искусств;
· Доля специалистов в возрасте до 35 лет, работающих в муниципальных учреждениях сферы культуры; 
· Доля специалистов муниципальных учреждений культуры, прошедших повышение квалификации в год;
· Доля специалистов муниципальных образовательных учреждений сферы культуры, прошедших повышение квалификации и переподготовку;  
· Количество посещений сайтов муниципальных учреждений сферы культуры,  в среднем в день;
   - Отсутствие замечаний по нарушению финансовой дисциплины со стороны Учредителя и контролирующих органов.
  

	7.
	Конечные результаты муниципальной программы
	 - Рост уровня удовлетворенности жителей Петрозаводского городского округа качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры, до 97%;                                                                                                                
- Рост уровня охвата детского населения в возрасте 5-18 лет   обучением в муниципальных  детских школах  искусств,  до 14%;
 - Рост доли выпускников дополнительных предпрофессиональных программ детских школ искусств, поступивших в профильные учебные заведения, до 20%;
- Рост количества посещений муниципальных библиотек на 1 зарегистрированного читателя, до 12,3 в год;
- Рост количества выданных книг на одного зарегистрированного читателя до 22 единиц в год;
- Рост количества посещений культурно- досуговых мероприятий на 1 тысячу жителей до 870;
   - Рост количества регионов России и зарубежных государств – участников крупных общегородских культурных событий города Петрозаводска, до 20 в год; 
- Рост доли населения города, посетившей  выставки, организованные Городским выставочным залом,  до 8%;
- Рост доли призеров международных, всероссийских и межрегиональных конкурсов         и фестивалей  от общего числа обучающихся на бюджетных местах в муниципальных детских школах искусств и МУ «ГТК «РИТМ», до 60%;
- Сохранение доли муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры на уровне 0%;
- Рост доли новых приобретенных музыкальных инструментов для детских школ искусств до 24%;
- Рост доли  специалистов в возрасте до 35 лет, работающих в учреждениях, подведомственных управлению культуры, до 30%; 
- Рост доли специалистов муниципальных учреждений культуры, прошедших повышение квалификации, до 20 % в год;
- Рост доли  специалистов муниципальных образовательных учреждений сферы культуры, прошедших повышение квалификации и  переподготовку,  до 25 % в год;
- Рост количества посещений сайтов муниципальных учреждений сферы культуры,  в среднем в день до 300;
- Отсутствие замечаний по нарушению финансовой дисциплины со стороны Учредителя и контролирующих органов.
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	Показатели результатов и эффективности муниципальной программы
	- Рост числа обучающихся в детских школах искусств по дополнительным предпрофессиональным программам, с 79 % до 85% от общего числа обучающихся на бюджетных местах в этих школах; 
- Сохранение среднего балла ежегодной промежуточной аттестации обучающихся, на уровне 4,4 балла;  
- Увеличение доли обучающихся в детских школах искусств, принимающих участие в концертной и иной просветительской деятельности школы,             с 86 %  до 95 %;
- Рост числа получателей дополнительных  (платных) образовательных услуг, с 1,6 тысячи до   2,0 тысяч;
- Сохранение количества проведенных смен творческих лагерей, лабораторий, на уровне               2 в год; 
- Поддержание Электронного каталога                           в актуальном состоянии, в том числе редакция           до 15,0 тысяч библиографических записей  ежегодно;
-  Сохранение количества обращений книжного фонда в год на уровне 1,8 раз;	
- Сохранение доли результативных поисковых запросов в Электронном каталоге, не менее 80 % от общего числа запросов;
- Увеличение числа удаленных пользователей,            с   152,0 тысяч до 182,4 тысяч; 
- Рост количества посещений мероприятий по продвижению чтения литературы, с  10 % до 15 % от общего числа посещений;
- Увеличение доли  обращений к краеведческим ресурсам, в том числе книговыдачи краеведческой литературы,  с 4,7 % до 10 % от общей книговыдачи;
- Сохранение числа участников культурно-досуговых формирований  на уровне 1785 человек;
- Рост числа культурно-досуговых мероприятий, проводимых муниципальными культурно-досуговыми  учреждениями, с 2,2 тысяч до 2,7 тысяч в год; 
- Рост числа посещений культурно-досуговых мероприятий, с 235 тысяч до 300 тысяч в год;        
- Увеличение количества посещений крупных общегородских культурных событий, с 140 тысяч        до 190 тысяч в год;
- Увеличение числа организаций, участвующих  в подготовке и проведении общегородских культурных событий с 220 до 270;
- Сохранение количества посещений  выставок на уровне   17,0 тысяч  в год;
- Увеличение количества участников фестивалей и конкурсов, с 2,2 тысяч  до 2,7 тысяч в год;
- Увеличение количества участников творческих лагерей, лабораторий, с 70 до 100 в год;
- Ежегодная выплата 17 стипендий Администрации Петрозаводского городского округа одаренным детям и творческим коллективам;
- Сохранение количества учреждений, помещения которых соответствуют требованиям технической и санитарной безопасности, на уровне 100 %;
-Увеличение количества единиц приобретенных музыкальных инструментов и другого оборудования из средств от оказания услуг (выполнения работ) на платной основе и средств иных организаций, до 25 в год;
- Приобретение музыкальных инструментов и оборудования, обновление учебно-методической базы детских школ искусств в рамках отдельных мероприятий федерального проекта «Культурная среда» национального проекта «Культура»,                не менее 10 единиц;
- Изменение соотношения средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры Петрозаводского городского округа          к средней заработной плате в Республике Карелия, с 64,9 % до 100 %;
- Изменение соотношения среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования сферы культуры Петрозаводского городского округа к среднемесячной заработной плате педагогических работников в регионе,               с 80 % до 100 %;
- Обучение специалистов муниципальных учреждений сферы культуры Петрозаводского городского округа по программам дополнительного профессионального образования, не менее 160 человек в год;
- Участие специалистов муниципальных учреждений сферы культуры Петрозаводского городского округа в региональных                                    и межрегиональных семинарах, конференциях         и других информационно-методических мероприятиях по вопросам  культуры и искусства, не менее 150 человек в год;
- Проведение региональных и межрегиональных семинаров, конференций и других информационно-методических мероприятий по вопросам  культуры и искусства на территории города Петрозаводска, не менее 2 мероприятий         в год;
- Реализация проектов международного, межрегионального сотрудничества не менее 10 в год;
- Реализация совместных проектов муниципальных и республиканских (федеральных) учреждений культуры, не менее         5 в год;
- Размещение на сайте «Панорама культуры Петрозаводска», в том числе в постоянных разделах, не менее 350 материалов в год; 
- Размещение на сайтах   муниципальных   учреждений культуры и дополнительного образования сферы культуры не менее 1000 материалов в год;
- Наличие публикаций в средствах массовой информации (в том числе электронных) по вопросам культурной жизни города Петрозаводска, не менее 100 в год;
-  Отсутствие нарушений сроков представления бюджетной, налоговой и иной отчетности  по 8 муниципальным учреждениям сферы культуры.
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	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Сроки реализации программы – 2021-2026 годы. Этапы не выделены.
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	Финансовое обеспечение муниципальной программы, в том числе подпрограмм с указанием источников, с разбивкой по этапам и годам реализации
		Объем финансового обеспечения муниципальной программы составляет 1 415 905,5 тыс. руб., в том числе по годам:
	
	

	2021год                    2022 год
2023 год
2024 год
2025 год
2026 год
		222 357,6 тыс. руб.

	207 747,6 тыс. руб.
208 937,3 тыс. руб.
252 870,4 тыс. руб.
261 996,3 тыс. руб.
261 996,3 тыс. руб.






	


Финансовое обеспечение муниципальной программы за счет средств бюджета Петрозаводского городского округа составляет 1 254 235,1 тыс. руб., в том числе по годам:
	
	

	2021 год                    2022 год
2023 год
2024 год
2025 год
2026 год

	182 808,9 тыс. руб.
183 644,5 тыс. руб.
184 398,9 тыс. руб.
228 377,0 тыс. руб.
237 502,9 тыс. руб.
237 502,9 тыс. руб.

	Финансовое обеспечение муниципальной программы за счет средств бюджета Республики Карелия составляет 15 709,9 тыс. руб., в том числе по годам:

2021 год                  15 620,9 тыс. руб.                                                                 
2022 год                  44,0 тыс. руб.
2023 год                  45,0 тыс. руб.
2024 год                  0,0 тыс. руб.
2025 год                  0,0 тыс. руб.
2026 год                  0,0 тыс. руб.



Финансовое обеспечение муниципальной программы за счет средств от платных услуг составляет 145 960,5 тыс. руб., в том числе по годам:

  2021 год                 23 927,8 тыс. руб.
  2022 год                 24 059,1 тыс. руб.
  2023 год                 24 493,4 тыс. руб.
  2024 год                 24 493,4 тыс.руб.
  2025 год                 24 493,4 тыс.руб.
  2026 год                 24 493,4 тыс.руб.

Финансовое обеспечение муниципальной программы за счет средств иных организаций не предусмотрено. 





















Приоритеты и цели муниципальной политики в сфере культуры. Описание основных целей и задач муниципальной программы. Прогноз развития сферы культуры и планируемые показатели по итогам реализации муниципальной программы
 
	В Основах государственной культурной политики, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 24.12.2014 № 808 (далее – Основы государственной культурной политики) и в Стратегии государственной культурной политики на период до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации  от 29.02.2016 № 326-р (далее – Стратегия государственной культурной политики),  культура возведена в ранг национальных приоритетов и признана важнейшим фактором роста качества жизни и гармонизации общественных отношений, гарантом сохранения единого культурного пространства и территориальной целостности Российской Федерации. 
	В этих документах утверждается, что осуществление экономической и социальной модернизации страны не представляется возможным без планомерных и последовательных инвестиций в человека. Отсутствие таких вложений в дальнейшем может привести к угрозе гуманитарного кризиса.
	 В качестве основных целей государственной культурной политики определены:
· формирование гармонично развитой личности;
· укрепление единства российского общества посредством приоритетного культурного и гуманитарного развития;
· укрепление гражданской идентичности;
· создание условий для воспитания граждан;
· сохранение исторического и культурного наследия и его использование для воспитания и образования;
· передача от поколения к поколению традиционных для российского общества ценностей, норм, традиций и обычаев;
· создание условий для реализации каждым человеком его творческого потенциала;
· обеспечение гражданам доступа к знаниям, информации и культурным ценностям.
	  В Указе  Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204                  «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» (далее – Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204)  среди очередных задач развития  сферы культуры и искусства  отражены следующие: обеспечение муниципальных детских школ искусств необходимыми музыкальными инструментами, оборудованием и материалами, организация поддержки талантливой молодежи в сфере музыкального искусства, совершенствование библиотечного обслуживания населения.
	Стратегия развития информационного общества в Российской Федерации на 2017-2030 годы, утвержденная Указом Президента Российской Федерации от 9 мая 2017 года № 203 ставит задачу формирования информационного пространства с учетом потребностей граждан и общества     в получении качественных и достоверных сведений, в качестве важных направлений определяет  проведение мероприятия в области духовно-нравственного воспитания граждан, реализацию  просветительских проектов, направленных на обеспечение доступа к знаниям, достижениям современной науки и культуры, проведение мероприятий по сохранению культуры                   и общероссийской идентичности народов Российской Федерации.
	В соответствии с вышеуказанными документами сформирована цель Государственной программы Республики Карелия «Развитие культуры», утвержденной постановлением Правительства Республики Карелия                      от 30.08 2014 № 278-П: «Создание условий для повышения качества жизни населения Республики Карелия на основе всестороннего освоения культурных ресурсов республики и более полного удовлетворения потребностей граждан в услугах в сфере культуры».
	Достижение указанной цели будет осуществляться путем решения следующих задач:
· сохранение культурного наследия и расширение доступа граждан              к культурным ценностям и информации;
· поддержка и развитие художественно-творческой деятельности, искусств и реализация творческого потенциала населения Республики Карелия;
· обеспечение условий для развития сферы культуры.
        Стратегия социально-экономического развития Петрозаводского городского округа на период до 2025 года, принятая Решением Петрозаводского городского Совета от 18.02.2015 № 27/31-489, рассматривает сферу культуры города в качестве одного из ресурсов развития человеческого потенциала и как фактор формирования привлекательного образа Петрозаводска для его жителей и гостей города.
	 Цель муниципальной программы определена с учетом  места и роли органов местного самоуправления городского округа в системе управления реализацией государственных задач, организационных и финансовых ресурсов Петрозаводского городского округа.

Цель муниципальной программы

 	Целью муниципальной программы является содействие повышению качества городской культурной среды для развития и наиболее полного удовлетворения культурных потребностей горожан, формирования  привлекательного образа города Петрозаводска.
	 

Задачи муниципальной программы

        Для достижения цели в рамках полномочий, определенных Федеральным законом от 06.10.2003 № 131- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», необходимо решение следующих задач. 

1. Развитие дополнительного образования в сфере культуры. 
Задача выполняется в рамках обеспечения реализации дополнительных образовательных программ в муниципальных детских школах искусств.
	Основными направлениями реализации этой задачи являются:
1.1  повышение эффективности реализации дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных и общеразвивающих программ; 
1.2  создание активной творческой среды, способствующей закреплению навыков обучающихся, повышающей мотивацию к обучению;
1.3 развитие актуального набора дополнительных (платных) образовательных услуг.
2. Обеспечение наиболее полного доступа граждан к информационно-библиотечным ресурсам. Создание условий для проведения интеллектуального досуга на основе чтения и общения.
	Задача выполняется в рамках развития библиотечного дела, оптимизации и модернизации системы библиотечного обслуживания населения.
 	Основными направлениями реализации этой задачи являются:
2.1  формирование актуального библиотечного фонда и его продвижение; 
2.2  повышение грамотности населения в работе со всеми видами информационных ресурсов; 
2.3  продвижение чтения, формирование читательских компетенций.
3. Совершенствование организации культурно-досуговой  деятельности, создание условий для творческой активности горожан, развитие художественно-выставочной деятельности.
	 Задача реализуется в рамках развития культурно-досуговой и выставочной деятельности. 
 	Основными направлениями реализации этой задачи являются:
3.1 создание условий деятельности культурно-досуговых формирований;
3.2 повышение уровня проведения культурно-досуговых мероприятий;
3.3 развитие  общегородских культурных событий: «Международный зимний фестиваль «Гиперборея», «День Победы» «День города», новогодние уличные гуляния, народные гуляния «Марьяне», «Масленица», праздник, посвященный Дню знаний;
3.4  поддержка выставочных проектов, включая  выставки с участием художников, фотографов, дизайнеров из других регионов Российской Федерации и зарубежных стран на базе Городского выставочного зала.
4. Выявление и поддержка одаренных детей и талантливой молодежи.
Задача выполняется в рамках реализации мероприятий, направленных на стимулирование творческого роста одаренных детей и молодежи, поддержку творческих коллективов и одаренных детей, а также реализацию комплекса мер по эффективному использованию потенциала каникулярного времени.
Основными направлениями реализации этой задачи являются:
4.1  поддержка фестивалей и конкурсов юных исполнителей, проводимых муниципальными учреждениями дополнительного образования сферы культуры и МУ «ГТК «РИТМ»;
4.2 назначение ежегодных стипендий Администрации Петрозаводского городского округа одаренным детям и творческим коллективам муниципальных учреждений дополнительного образования сферы культуры и МУ «ГТК «РИТМ»;
4.3 организация отдыха детей в каникулярное время, организация творческих лагерей, лабораторий по различным направлениям искусства для учащихся учреждений дополнительного образования сферы культуры и участников творческих коллективов учреждений культуры.
5. Обеспечение современных  технических и технологических условий деятельности муниципальных учреждений сферы культуры.
	Выполнение задачи обеспечивается путем модернизации и обеспечения инновационного развития организаций культуры путем технологического обновления.
	Основными направлениями реализации этой задачи являются:
5.1 поддержка в надлежащем состоянии объектов муниципальной инфраструктуры сферы культуры;
5.2 обновление парка музыкальных инструментов и другого оборудования, необходимого для деятельности детских школ искусств; 
5.3 обновление материально-технической базы учреждений в рамках реализации федерального проекта «Культурная среда» национального проекта «Культура».
6. Формирование высокопрофессионального, обладающего современными компетенциями персонала муниципальных учреждений  сферы культуры.
	Развитие кадрового потенциала предполагается осуществлять за счет стимулирования  работников муниципальных учреждений сферы культуры, обеспечения эффективной работы по повышению их квалификации с целью обеспечения  обновления кадрового состава.
	  Основными направлениями реализации этой задачи являются:
6.1 совершенствование системы оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры и дополнительного образования; 
6.2  разработка и внедрение системы непрерывного образования,  методической поддержки специалистов и управленческих кадров организаций культуры, организация системы повышения квалификации специалистов муниципальных учреждений на базе ведущих ВУЗов культуры и искусства России;
6.3  участие в региональных и межрегиональных семинарах, конференциях и других информационно-методических мероприятиях по вопросам  культуры и искусства, а также проведение таких мероприятий на территории города Петрозаводска.
	  7.	Развитие международного и межрегионального культурного сотрудничества, межведомственных партнерских связей. Совершенствование   системы продвижения культуры и культурного продукта в городскую среду.
	Выполнение задачи предполагает организацию межрегионального и международного культурного обмена, межведомственного взаимодействия, информационное и PR-сопровождение деятельности муниципальных учреждений культуры и других субъектов культурной жизни города.
	Основные направления решения данной задачи:
7.1 реализация проектов международного, межрегионального сотрудничества, прежде всего, с городами-побратимами;
7.2 реализация совместных проектов муниципальных и республиканских (федеральных) учреждений культуры,  направленных на  формирование устойчивых культурных потребностей и художественных интересов населения;
7.3 содержание и развитие сайта «Панорама культуры Петрозаводска», развитие сайтов муниципальных учреждений сферы культуры, ведение групп управления культуры комитета социального развития в социальных сетях;
7.4 развитие партнерских взаимоотношений со средствами массовой информации, использование социальной рекламы и других возможностей, в том числе виртуальных, для активного информационного насыщения городского пространства материалами, направленными на привитие навыков культурной деятельности и развитие культуры населения.
 8. Осуществление бухгалтерского обслуживания финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений культуры                        и дополнительного образования в сфере культуры.
	Выполнение задачи происходит в рамках сопровождения деятельности муниципальных учреждений, которое предполагает ведение бухгалтерского и налогового учета и отчетности финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений культуры и дополнительного образования               в сфере культуры.
         Муниципальная программа реализуется в 2021– 2026 годах. Этапы реализации муниципальной программы не выделяются. 
	Подпрограммы не выделяются.
	


         Основной исполнитель и соисполнители муниципальной программы.

	Основным исполнителем муниципальной программы является управление культуры комитета социального развития Администрации Петрозаводского городского округа (далее – Управление), деятельность которого по реализации муниципальной программы координируется комитетом социального развития Администрации Петрозаводского городского округа.  Управление осуществляет:
а) общее руководство процессом реализации муниципальной программы;
б) разработку и внесение для принятия в установленном порядке проектов правовых актов органов местного самоуправления Петрозаводского городского округа по вопросам, относящимся к реализации муниципальной программы;
в) координацию деятельности подведомственных Управлению муниципальных учреждений культуры, муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования, предоставляющих дополнительное образование в области культуры и искусства (детских школ искусств);
г)   организацию и осуществление в пределах компетенции управления взаимодействия с организациями различных организационно-правовых форм и форм собственности в целях решения задач муниципальной программы;
д) организационное, методическое и информационное обеспечение реализации муниципальной программы;
е) контроль за ходом реализации муниципальной программы.
В процесс реализации муниципальной программы включены муниципальные учреждения  культуры и дополнительного образования сферы культуры.
	Распределение сфер реализации муниципальной программы происходит следующим образом:
	а) муниципальное бюджетное учреждение культуры Петрозаводского городского округа «Централизованная библиотечная система» –  развитие библиотечного, информационно-библиографического обслуживания населения;
      б) муниципальное бюджетное учреждение культуры Петрозаводского городского округа «Городской дом культуры» –  развитие культурно-досуговой деятельности, в том числе, организация и проведение массовых культурных общегородских мероприятий, развитие выставочной деятельности в области изобразительного искусства, проведение культурно-просветительских мероприятий, направленных на популяризацию изобразительного,  музыкального, театрального искусства и  литературы;
в) муниципальное бюджетное учреждение культуры Петрозаводского городского округа «Городской танцевальный клуб «РИТМ» – обучение бальным танцам, работа по  выявлению и поддержке одаренных детей, в том числе, организация соревнований;
г) муниципальные бюджетные образовательные учреждения дополнительного образования  Петрозаводского городского округа «Детская музыкальная школа № 1 им. Г. Синисало», «Детская музыкально-хоровая школа», «Детская музыкальная школа им. Г.В. Свиридова», «Петрозаводская детская школа искусств им. М.А. Балакирева», «Детская художественная школа» – предоставление образования по дополнительным общеобразовательным предпрофессиональным  программам в области искусств, дополнительным общеобразовательным общеразвивающим  программам, работа по  выявлению и поддержке одаренных детей, в том числе, организация выставок юных художников, конкурсов и фестивалей исполнительского  мастерства  юных музыкантов;
д) муниципальное бюджетное учреждение Петрозаводского городского округа «Централизованная бухгалтерия № 4» - ведение бухгалтерского учета подведомственных управлению учреждений, деятельность которого осуществляется в рамках мероприятия «Осуществлению бухгалтерского обслуживания финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры».
Перечень услуг и работ, выполняемых 8 подведомственными управлению культуры учреждениями в рамках муниципальной программы, закрепляются в муниципальных заданиях, которые ежегодно утверждаются председателем комитета социального развития Администрации Петрозаводского городского округа.
	Информация о составе и значениях показателей результатов и эффективности муниципальной программы приведена в приложении № 1                 к муниципальной программе.
	 При определении показателей результата и эффективности муниципальной программы использованы показатели статистического наблюдения форм № 6-НК «Свод годовых сведений об общедоступных (публичных) библиотеках системы Министерства культуры России», № 7-НК «Сведения об организации культурно-досугового типа», № 1-ДО «Сведения об учреждениях дополнительного образования детей», а также иные натуральные показатели, используемые в текущем учете работы учреждений, подведомственных управлению культуры комитета социального развития.
	Показатели результата эффективности муниципальной программы представляют собой процентное соотношение натуральных показателей и количества актуальных (получивших услугу) и потенциальных (в целом население города) получателей той или иной услуги. 
 	Часть показателей определяет состояние материально-технической базы, кадрового обеспечения, уровень информационного сопровождения деятельности муниципальных учреждений, степень их взаимодействия                с различными субъектами культурной жизни. 
	Перечень основных мероприятий и непосредственные результаты  муниципальной программы муниципальной программы отражены                           в приложении № 2  к муниципальной программе.
	Основные меры правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы представлены в приложении № 3                                         к муниципальной программе.

Финансовое обеспечение муниципальной программы.
	Информация о расходах бюджета Петрозаводского городского округа на реализацию муниципальной программы представлена в приложении № 4            к муниципальной программе.
	Информация о расходах и прогнозной (справочной) оценке расходов бюджета Петрозаводского городского округа с учетом средств федерального бюджета, бюджета Республики Карелия, расходов за счет средств муниципальных учреждений от платных услуг и иных организаций на реализацию целей муниципальной программы представлена в приложении    № 5 к муниципальной программе.

	 Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы.

	Источниками информации о достигнутых показателях реализации муниципальной программы являются сведения ведомственной статистики,        а также журналы учета работы муниципальных учреждений, подведомственных управлению культуры.
	Для организации эффективного контроля за реализацией муниципальной программы ответственный исполнитель:
а) по состоянию на 01 июля - до 15 июля текущего года, по состоянию на  1 октября - до 15 октября текущего года, готовит отчет о реализации муниципальной программы по форме, утвержденной постановлением Администрации Петрозаводского городского округа от 29.05.2020 № 1383    «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Петрозаводского городского округа»
б) ежегодно не позднее 5 февраля года, следующего за отчетным, готовит отчет о выполнении и эффективности реализации муниципальной программы согласно требованиям и формам, утвержденным постановлением Администрации Петрозаводского городского округа от 29.05.2020 № 1383   «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Петрозаводского городского округа».
	  Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в соответствии с Методикой оценки эффективности реализации муниципальных программ Петрозаводского городского округа, утвержденной постановлением Администрации Петрозаводского городского округа от 29.05.2020 № 1383 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Петрозаводского городского округа».

